……………………………….                           
     (pieczątka placówki)    
 Gdynia dnia 31.05.2021r                           
       (miejscowość, data)                                                       
OGŁOSZENIE nr 4 / BO / 2021
(zgodnie z Regulaminem Wewnętrznym placówki dot. zamówienia publicznego o wartości do 130.000 zł)
Dyrekcja Szkoły Podstawowej nr 31 81-007 Gdynia ul. Chylońska 227 w związku z realizacją Projektów Obywatelskich dla dzielnicy Gdynia Cisowa oraz zasadami zachowania racjonalności i efektywności ogłasza postępowanie na usługi społeczne zgodnie z poniższą specyfikacją i zaprasza do złożenia oferty
Ogólny kod CPV : 79952100-3, 80400000-8 
1. Szczegółowy opis i zakres przedmiotu zamówienia: .
Realizację zadania obejmującego Międzypokoleniowy Projektu w zakresie wycieczek,  warsztatów poprawiających pamięć i zajęć gimnastycznych dla seniorów 55+ mieszkańców Dzielnicy Cisowa
Wycieczki i zajęcia muszą odbywać zgodnie z obowiązującymi przepisami i zaleceniami spowodowanymi epidemią COVID-19
1.1 Zorganizowanie trzech jednodniowych wycieczek na terenie woj. Pomorskiego w miejsca związane z historią pomorza i kultury pomorskiej. Koszt wycieczek musi obejmować koszt autokaru, koszty jednego posiłku dla każdego uczestnika, koszt biletów wstępu do odwiedzanych placówek oraz koszt ubezpieczenia. Grupy mają obejmować ok. 50 osób.
1.2 Przeprowadzenie dla 2 grup w 2 cyklach 10 zajęć poprawiających pamięć dla seniorów będących mieszkańcami dzielnicy Gdynia Cisowa w związku z realizacją Projektów Obywatelskich 2020 dla dzielnicy Gdynia Cisowa ( 40 godz.). Grupy mają obejmować ok. 15 osób.
1.3 Przeprowadzenie dla 2 grup 2 razy / tydzień zajęć gimnastycznych dla seniorów będących mieszkańcami dzielnicy Gdynia Cisowa w związku z realizacją Projektów Obywatelskich 2020 dla dzielnicy Gdynia Cisowa. ( 80 godz.). Grupy mają obejmować ok. 15 osób.
2. Termin realizacji zamówienia:  czerwiec – grudzień 2021r.
3. Miejsce wykonania zamówienia: dzielnica Gdynia Cisowa
4. W przypadku możliwości należytego wykonania ww. zamówienia, zapraszamy do złożenia oferty na adres e-mail: sp31@sp31gdynia.pl lub w naszym sekretariacie albo na adres Szkoła Podstawowa nr 31 ul. Chylońska 227 81-007 Gdynia , najpóźniej do dnia 10.06.2021 roku do godz. 11:00
5.  Wymagania wobec wykonawcy. Wykonawca musi:
5.1 posiadać odpowiednią wiedzę, udokumentowane doświadczenie i uprawnienia
w organizowaniu wycieczek – min. 3 lata;
5.2 posiadać doświadczenie w pracy z Seniorami – min. 3 lata
5.3  posiadać doświadczenie w prowadzeniu zajęć gimnastycznych dla seniorów – min.
3 lata
5.4 posiadać udokumentowany tytuł minimum magistra fizykoterapii z min. 3-letnim doświadczeniem w pracy
5.5 przedłożyć dokumenty na potwierdzenie posiadanych kwalifikacji i doświadczenia
5.6 posiadać kurs pierwszej pomocy
5.6 posiadać udokumentowaną współpracę z Centrum Aktywności Seniora
6. Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji
6.1 W toku badania i oceny ofert zamawiający ma prawo żądać od wybranych Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert;
6.2 Za ofertę najkorzystniejszą będzie uznana oferta, która przy uwzględnieniu poniższych kryteriów i ich wag otrzyma najwyższą punktację. Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że dwie lub więcej ofert otrzyma taką samą punktację, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę
z najniższą ceną;
6.3 W przypadku, gdy w odpowiedzi na ogłoszenie wpłyną oferty, których cena przekracza kwotę jaką Zamawiający może zgodnie z budżetem projektu przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia Zamawiający ponownie zaprosi Wykonawców, którzy odpowiedzieli na niniejsze ogłoszenie, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych;
6.4  Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania w wyniku złożenia ofert przekraczających budżet przeznaczony na zamówienie;
6.5 Oferta będzie oceniana według poniższego wzoru.
Obliczenie najkorzystniejszej oferty:
Kryteria wyboru oferty to: cena, doświadczenie zawodowe oraz posiadane kwalifikacje. Suma wszystkich 2 (dwóch) składników wynosi maksymalnie 100%. O wyborze oferty decyduje największa uzyskana liczba wyrażona w procentach, wg poniższego sposobu wyliczenia: 
P = Cn/Cob x 60 + punkty dodatkowe
gdzie: 
Cn – najniższa zaoferowana łączna cena; 
Cob – łączna cena zaoferowana w ofercie badanej; 
Liczba punktów do uzyskania w Kryterium „cena” –  pkt. 60
Punkty dodatkowe – pkt. 40
Pierwszy składnik:
CENA BRUTTO (60%) - procent oznacza jednocześnie liczbę przyznanych punktów:  
Łączna cena podana przez Wykonawcę musi zawierać wszystkie koszty wykonania przedmiotu zamówienia oraz ewentualne upusty oferowane przez Wykonawcę. 
Wszystkie ceny określone przez Wykonawcę zostaną ustalone na okres ważności umowy i nie będą podlegały zmianom. 
Drugi składnik:
Ocena doświadczenia (40%) - procent oznacza jednocześnie liczbę przyznanych punktów. Zamawiający na podstawie nadesłanych materiałów przyzna dodatkowe na podstawie:
A) udokumentowane doświadczenie i uprawnienia w organizowaniu i prowadzeniu wycieczek – min. 3 lata  - max 10 pkt (2 pkt za każdy rok doświadczenia powyżej wymaganego min.)
B) udokumentowane doświadczenie w pracy z Seniorami – min. 3 lata - max 10 pkt (2 pkt za każdy rok doświadczenia powyżej wymaganego min.)
C) udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu zajęć gimnastycznych dla seniorów – min. 3 lata- max 10 pkt (2 pkt za każdy rok doświadczenia powyżej wymaganego min.)
D) udokumentowany tytuł minimum magistra fizykoterapii z minimum 3-letnim doświadczeniem w pracy- max 10 pkt (2 pkt za każdy rok doświadczenia powyżej wymaganego min.)
7.    Złożona oferta powinna zawierać :

7.1 wypełniony formularz ofertowy -  o treści odpowiadającej ( zał. 1a );
7.2 formularz cenowy dostawy lub usługi;
7.3 aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o działalności gospodarczej,  wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert; 
7.4 pełnomocnictwo do podpisania oferty, względnie do podpisywania innych dokumentów składanych wraz z ofertą, o ile prawo to nie wynika z innych dokumentów (np. aktualnego odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji
i informacji o działalności gospodarczej) złożonych wraz z ofertą. Treść pełnomocnictwa musi jednoznacznie wskazywać czynności, do wykonywania których pełnomocnik jest upoważniony;
7.5 oświadczenie wykonawcy o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu –  ( zał. 1b )
7.6 udokumentowane doświadczenie  osób, które będą uczestniczyły w wykonaniu zamówienia ( zał. 1c ) 
8. Oferta winna być podpisana przez osoby uprawnione do składania oświadczeń woli
w  imieniu Oferenta. Dokumenty nie będące oryginałami powinny być poświadczone za zgodność z oryginałem przez osoby właściwe do reprezentowania Oferenta. 
9. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie przekazana telefonicznie
i stronie szkoły oraz stronie BIP Wykonawcom, którzy złożyli oferty a Wykonawca, którego ofertę wybrano zaproszony zostanie do podpisania umowy/otrzyma zlecenie realizacji zamówienia.
10. Faktura powinna być wystawiona na :
NABYWCA: GMINA MIASTA GDYNI 
AL. MARSZAŁKA PIŁSUDSKIEGO 52/54
81-382 GDYNIA
NIP: 586 23 12 326
ODBIORCA: SZKOŁA PODSTAWOWA NR 31 
UL. CHYLOŃSKA 227
81-007 GDYNIA
Z odroczonym terminem płatności 14 dni.
11. Osobą upoważnioną do kontaktów z Oferentami jest p. Wiesław Świnoga tel. (58) 78 211 51 ., e-mail sp31@sp31gdynia.pl
12. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej „RODO” informuję, że:
A. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkoła Podstawowa Nr 31 81-007 Gdynia ul. Chylońska 227 tel 58-78-211-51, 58-78-211-52, fax 58-78-211-50;
B. kontakt do inspektora danych: Aleksandra Nodzyńska,  e-mail: a.nodzyńska@gdynia.pl
C. Pani/pana dane będą przetwarzane na podstawie art.. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym
z prowadzonym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego;
D. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 i art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych ( Dz.U. z 2017r. poz. 1579 i 2018) dalej zwana Ustawą
E. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane zgodnie z art. 97 ust.1 Ustawy, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postepo9wania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy;
F. obowiązek podania przez Pani/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem określonym w przepisach Ustawy, związanym z udziałem w postępowaniu
o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają
z Ustawy;
G. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;
H. posiada Pani/Pana:
- na podstawie art.15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;
- na podstawie art.16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
- na podstawie art.18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
- prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO
I. nie przysługuje Pani/Panu:
- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b,d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych,  o którym mowa w art. 20 RODO;
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO
W załączeniu:
1a)  formularz ofertowy
1b) oświadczenie wykonawcy
1c) wykaz osób
                                                                    ……………….……………….
                                                                    (pieczątka i podpis Dyrektora/ 
                                                                       upoważnionego pracownika


